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Ay o MILL{ EGITIM BAKANLIGI
«° ' * Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligi
Sayt :88013337-821.99-E.2010923 29.01.2019

Konu : Hami Projesi

DAGITIM YERLERINE

Ilgi  :a)22/08/2017 tarihli ve 35558626-10.06.01-E.12607291 (2017/25) sayil1 Genelge.
b) 21/01/2019 tarihli ve 95178074/405.01-E.1482805 sayilt Makam Oluru.
¢) Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiiniin 28/01/2019 tarihli ve 95178074/40
5.01-E.1903339 say1l1 yazis1.

Ozel Opretim Kurumlari Genel Miidirliigiinden alman ilgi (c) yazida, 2023
Egitim Vizyonu gercevesinde egitim sisteminin 6nemli bir pargasi olan 6zel 6gretim alaninin,
oniimiizdeki stirecte daha esnek ve kalite odakli bir yapiya dontismesine yonelik ¢alismalar
hedeflendigi, uluslararasi standartlar gozetilerek gelisen bir ozel 6gretim, resmi/dzel tim
okullar i¢in destekleyici ve gelistirici bir islev iistlenecegi belirtilmekle birlikte 2023 Vizyon
Belgesi'nde yer alan "Yenilik¢i uygulamalarin hayata gegirilmesine yonelik ozel ve resmi
egitim kurumlart arasinda is birligi desteklenecektir.” ve "Ozel okullar ile resmi okullar
arasindaki sosyal dayamgma ve biitiinlesmeyi arttirmak igin ortak proje ve platformlar
olusturulacaktir.” hedefleri dogrultusunda hazirlanan ve ilgi (b) Makam Oluru ile uygun
goriilen Hami Projesi'nin Valiliklere duyurulmas: talep edilmektedir.

Duyurusuna htip.//yegitek.meb.gov.tr/www/sosyal-etkinlikler/kategori/I19 linkinden
ulasilabilecek olan s6z konusu projenin; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Milli Egitim
Temel Kanunu ile Tiirk Milli Egitiminin genel amaglarma uygun olarak yiiriirliikte olan tim
yasal diizenlemelerde belirtilen ilke, esas ve amaglara aykirilik teskil etmeyecek sekilde,
denetimleri ilgili okul, ilge/il milli egitim mudiirlikkleri tarafindan gergeklestirilmek iizere,
derslerin aksatilmamasi kaydiyla ve goniilliiliik esasina gore yapilmasi hususunda bilgilerinizi
ve geregini arz ve rica ederim.

Giiltekin KEKECOGLU
Bakan a.
Genel Mudiir V.

Ek:
1-Ilgi (b) Makam Oluru ve ekleri (11 sayfa)
2-Ilgi (c) yaz1 (1 sayfa)
Etkinlik irtibatno: 0 (312) 213 47 25
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
B Plan: A Plan1
Emniyet Mahallesi, Milas Sokak, No:8 06560 Yenimahalle/ANKARA Bilgi i¢in : Esra SIPAHI
Telefon No: (0312) 296 94 00 Faks No: (0 312) 213 61 36 Ogretmen
E-Posta: esrasipahi@meb.gov.tr Internet Adresi: yegitek.meb.gov.tr Telefon No: (0312) 296 96 61

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden b88e-226c-3495-81b0-881f kodu ile teyit edilebilir.
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52, MILLi EGITIM BAKANLIGI
F 3 ¢ 25y Bl o] Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii
Say1 : 95178074/405.01-E.1903339 28.01.2019

Konu: Hami Projesi

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGUNE

Ilgi  :21/01/2019 tarihli ve 1482805 sayili Makam Oluru.

2023 Egitim Vizyonu gergevesinde egitim sisteminin 6nemli bir pargasi olan 6zel
ogretim alaninin, dniimiizdeki siirecte daha esnek ve kalite odakli bir yaprya doniismesine
yonelik caligmalar hedeflenmektedir. Uluslararas: standartlar gozetilerek gelisen bir Ozel
dgretim, resmi/dzel tiim okullar i¢in destekleyici ve gelistirici bir islev listlenecektir.

2023 Vizyon Belgesinde yer alan "Yenilik¢i uygulamalarin hayata gecirilmesine
yonelik dzel ve resmi egitim kurumlar: arasinda is birligi desteklenecektir.” ve "Ozel okullar
ile resmi okullar arasindaki sosyal dayanigma ve biitiinlesmeyi arttirmak igin ortak proje ve
platformlar  olusturulacaktir.” hedefleri dogrultusunda Hami Projesi adiyla Genel
Miidiirliigiimiizce bir proje hazirlanmis olup, ilgi Makam Onay: ile uygun gorilmistiir.

Hami Projenin Valiliklere duyurulmasi hususunda bilgilerinizi ve gerefini arz
ederim.

Muammer YILDIZ
Genel Mudiir
Ek: Ilgi Onay ve Ekleri
MEB.Besevler Kampiisii E/Blok/ANKARA Ayrintil bilgi i¢in: E.Metin ALP
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 312)2134725
e-posta: ookgm@meb.gov.tr Faks: (0 312) 2239926

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden c9e7-5bbe-392b-84ec-3a96 koduile teyit edilebilir.
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Fu B a MILLI EGITIM BAKANLIGI
EFR TR A Ozel Ogretim Kurumlar: Genel Miidiirligi
Say1 : 95178074-405.01-E.1482805 21.01.2019

Konu : Hami Projesi

BAKANLIK MAKAMINA

2023 Egitim Vizyonu gercevesinde egitim sisteminin énemli bir parcasi olan &zel
ogretim alaninin, 6niimiizdeki siiregte daha esnek ve kalite odakli bir yapiya doniismesine
yonelik ¢aligmalar hedeflenmektedir.

Uluslararas: standartlar gozetilerek gelisen bir 6zel gretim, resmi/ozel tim okullar
icin destekleyici ve gelistirici bir iglev istlenecektir. 2023 Vizyon Belgesinde yer alan
"Yenilik¢i uygulamalarin hayata gegirilmesine yonelik oOzel ve resmi egitim kurumlart
arasinda is birligi desteklenecektir.” ve "Ozel okullar ile resmi okullar arasindaki sosyal
dayanisma ve biitiinlesmeyi arttirmak igin ortak proje ve platformlar olusturulacaktir.”
hedefleri dogrultusunda Hami Projesi adiyla Genel Miidirliigimiizce bir proje
hazirlanmigtir. Bu kapsamda resmi ve ozel okullar arasindaki isbirligi ¢alismalarinin
desteklenmesi ve deneyimlerin paylasilmas: amaglanmaktadir.

Yukarida belirtilen agiklamalar ve ek'te yer alan "Uygulama Esaslar1" dogrultusunda
resmi ve 6zel okullardaki egitim-6gretimin gelistirilmesine yonelik olarak hazirlanan "Hami
Projesi"nin hayata gecirilmesi Genel Miidiirliigtimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarimizca da uygun goriilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Muammer YILDIZ
Genel Miidir V.
Ek : Uygulama Esaslar1 (10 sayfa)
OLUR
21.01.2019
Ibrahim ER
Bakan Yardimcisi
MEB Besevler Kampiisii E Blok Yenimahalle/ANKARA Aynmtilt bilgi igin:E.M.ALP
Elektronik Ag: ookgm.meb.gov.tr Tel: (0312) 413 2502
e-posta: ookgm@meb.gov.tr Faks: (0 312) 22399 26

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 1ba1-5477-3131-bala-3522 kodu ile teyit edilebilir.
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OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGU

HAMI PROJESI
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PROJE TANIMI

1.1  Proje Adi: Hami Projesi

1.2 Amag: Bu projenin amaci, resmi ve ozel okullarin etkilesimini artirmak, egitim-

ogretimde 6grencilerin akademik basar1 ve sosyal becerilerinin gelistirilmesini saglamaktir.

1.3. Hedefler

1.3.1. Resmi ve 6zel okullar arasindaki etkilesimi olumlu yonde artirmak,

1.3.2. Dezavantajli resmi okullarin 6zel okullar araciligr ile desteklenmesini saglamak,
1.3.3. Okullardaki akademik basariy1 artiracak ortak faaliyetler diizenlemek,

1.3.4. Okullarda veli, 6grenci, 6gretmen iletisimini artirmak.

1.3.5. Okullar arasi sosyal ve kiiltiirel etkilesimi artirmak.

1.4 Kapsam: Bu proje, 4 incii maddede belirtilen faaliyet alanlar ile ilgili is ve iglemleri

kapsar.

1.5 Dayanak:
1739 Sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu
222 Sayili Ilkégretim ve Egitim Kanunu
5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlar: Kanunu
573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Yénetmeligi
Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénétmeligi

Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi
2023 MEB Vizyon Belgesi
Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023




KISALTMALAR ve TANIMLAR

MEB : Milli Egitim Bakanligini,

O0OKGM : Ozel Ogretim Kurumlar: Genel Miidiirligini,

MEM : Il/ilge milli egitim miidiirliklerini,

AB : Avrupa Birligini

TUBITAK : Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumunu,
Taraf : Ozel veya resmi okullart

Kariyer Merkezi  : Bir meslek alanindaki tecriibenin paylasildig: yeri,

Protokol : Hami Projesi kapsaminda egitimde isbirligi protokoliini,

ifade eder.

3. UYGULAMAYA YONELIK GENEL ESASLAR

3.1. Bu projeden merkezde OOKGM, illerde il MEM’ler yetkili ve sorumludur.

3.2. Proje taraflar1 EK-1 de belirtilen forma uygun olarak Protokolii imzalar.

3.3. Proje il iginde uygulanacak ise il MEM’den, iller arasi uygulanacak ise OOKGM’den
izin alindiktan sonra taraflar arasinda Protokol imzalanr.

3.4. Taraflar, proje faaliyetleriyle ilgili anketler ve degerlendirme formlari gibi 6lgme
degerlendirme araglar gelistirebilir. Bu araglarin uygulama onaylar: 2017/25 sayili Genelgeye
gore yapilir.

3.5. OOKGM ve il MEM’leri disinda kisisel verilerin toplanmasi ve paylasimi yapilamaz.
Paydaslar kisisel verilerin gizliligi esaslarina aykir1 olacak bilgileri paylasamaz.

3.6. Uygulama esaslarinda yer almayan hususlar, 6ncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta
hitkiim bulunmamas1 durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlagsma
kurallar1 ¢ergevesinde diizenlenir.

3.7. Gerekli goriildiigii takdirde, bu uygulama esaslarinda degisiklik ve ilaveler OOKGM

tarafindan yapilir.

3.8. OOKGM ve/veya il MEM’ler gerekli gormesi halinde illerde imzalanan protokolii tek

tarafli fesih hakkina sahiptir. Bu konuda protokol taraflar1 hicbir ad altinda hak iddia
edemezler.
3.9. Yapilacak calismalardan iyi 6rnekler bir komisyon marifetiyle segilir ve sergilenir. Iyi

omeklerin segildigi okullara “Isbirligi Berati” verilir.




4. FAALIYET ALANLARI

. Sosyal Etkinlik Calismalar
Cocuklarimizin evrensel, milli ve manevi erdemlerle birlikte, yasam becerilerinin
igsellestirilmesine yonelik ortak faaliyetler diizenlemek.

Dogal, tarihi ve kiiltiirel mekanlar ile bilim-sanat merkezleri ve miizeler gibi okul dist
dgrenme ortamlarinin, miifredatlarda yer alan kazanimlar dogrultusunda daha etkili
kullanilmasina yonelik ¢aligmalar yapmak.

Dogal afetlerden korunma, gevre koruma, geri doniisiim, dengeli beslenme, tasarruf,
topluma hizmet vb. anlayislarin gelistirilmesine y6nelik ¢alismalar yapmak.

Ailelere yonelik, ¢cocuk gelisimi, genglik psikolojisi vb. konularda bilgilendirme ve
farkindalik egitim semineri, konferans ve rehberlik ¢aligmalar1 yapmak.

. Akademik Caliymalar
Genglerin, egitim-dgretim siireglerinde sosyal girisimcilik ile tanisarak toplumsal
problemlere ¢6ziim aramasini saglayacak ¢alismalar yapmak.

Egitim kalitesinin artirilmast igin etkili 6lgme ve degerlendirme yontemlerine yonelik
caligmalar yapmak.

Dijital eZitim ve Ogretim materyallerini belirli kalite standartlarinda kullanima
sunacak ¢aligmalar yapmak.

MEB miifredat: igerigine uygun uygulamalara yer vermek ve akademik basarmin
arttirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

. Arastirma-Gelistirme Calismalari
Ilkokuldan baslayarak tiim dgretim kademlerinde, dgrencilerin sahip olduklari yetenek
kiimeleriyle iligkilendirilmis becerilerin, uygulama diizeyinde kazandirilabilmesi i¢in
“Tasarim-Beceri Atolyeleri” kurulmasina yonelik ¢aligmalar yapmak.

Ogrencilerin ilgilerine gére mesleki gelisimlerini saglamak iizere kariyer merkezlerine
yonelik caligmalar yapmak.

Ulusal ve uluslararas: hibe veren kurumlardan hibe destegi alarak proje caligmalari
yapmak (TUBITAK, Kalkinma Ajanslari, AB Projeleri vb.).

Sosyal sorumluluk projeleri diizenleyerek veli ve &grenciler arasindaki etkilesimi
artirmak.

5) Kurumlar aras1 karsilikli kapasite ve kalite gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak.




6) Dezavantajli okullara hami okul tarafindan fiziki alanlarda iyilestirme calismalari
yapilmasi saglamak.

7) Ozel okullarda bulunan kullanilmayan ya da fazla egitim arag-gere¢ ve materyallerin
ihtiyac1 olan resmi okullar ile paylagilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

5. YUKUMLULUKLER

5.1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

a) Taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu en iist birim olarak saglamak.

b) Okullardaki uygulamalarin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
amaciyla gereken 6nlemlerin alinmasini saglamak.

¢) Proje kapsaminda gergeklestirilen egitim Ogretim faaliyetleri ile ilgili istatistiki verileri
tutmak ve degerlendirmek.

¢) Proje kapsaminda egitim 6gretim faaliyetlerinin uygulamasina yonelik tedbirleri almak ve
iist kurumlara protokoliin yiiriitiilmesi hususunda gerekli bilgileri vermek.

d) Mabhallinde ¢6ziillemeyen problemler igin goriis bildirmek.

5.2 11 Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri
a) EK-1’deki egitim oOgretim faaliyeti i¢in hazirlanan caligmalari incelemek, protokoliin
uygunluk onayini vermek.
b) EK-1deki protokoliin Valilik Olur’unu almak.
¢) Goniillillik esasina gore projede yer almak isteyen resmi ve 6zel okullant belirlemek,
taraflar arasinda ig birligi ve koordinasyonu saglamak.
¢) Planlanan ¢alismalarin egitim-6gretim takviminin islemesini engellemeyecek bigimde
yiiritiilmesini saglamak.
d) Kurumlar arasinda yiiriitiilen projeye iligkin her tiirlii planlamanin, organizasyonun kontrol
ve incelemesini yapmak.
e) Yapilacak her tiirlii is ve islemlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesini saglamak.
f) Proje kapsaminda gerceklestirilen biitiin faaliyetlerin izleme ve raporlama g¢aligmalarinin

gergeklestirilmesi amaciyla bir il koordinatérii gorevlendirmek (Ihtiya¢ halinde

OOKGM’nden izin almarak yeterli sayida personel gérevlendirilebilir).




g) Uygulanacak anket, form vb. dokiimanlari, 2017/25 sayili Genelge’ye gore inceleme
komisyonu aracilig1 ile incelemek ve bu dokiimanlara uygulama onay1 vermek.
h) OOKGM’niin talebi dogrultusunda, yapilan calismalarin raporlarmi  OOKGM’ne
bildirmek.

5.3 Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

a) Goniilliiliik esasina gore projede yer almak isteyen resmi ve ozel okullan belirlemek,
kurumlar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.

b) Uygulanacak anket, form vb. il MEM ’e incelemesi igin bildirmek.

c) Ilgede diizenlenen galigmalari il MEM niin koordinesinde incelemek, okullara rehberlik

etmek.

5.4. Resmi ve Ozel Okullarin Yiikiimliiliikleri

Resmi ve 6zel okullara ait sorumluluklar EK-1 Protokol de belirtilmistir.

6. PROJE SURESI
Proje kapsaminda imzalanacak protokol siireleri 1 yil olacaktir. Protokol tarihi bitiminde

taraflar gerekli gordiigii takdirde her defasinda protokolii 1 yil siire ile uzatabilirler.

7. GORUNURLUK VE YAYGINLASTIRMA

7.1. Kurumlar, karsilikli olarak goriiniirliik ¢alismalarinda logolarini kullanabilecektir.

7.2. Yaygmlagtirmada kurumlar galigmalara iliskin haber ve etkinlikleri internet sitelerinde
yayimlayabilecektir.

7.3. OOKGM tarafindan belirlenecek bir tarihte ve yerde 6mek galigmalar tanitilacaktir. Iyi

ornekler bir komisyon marifetiyle belirlenecek ve ¢alismalar sergilenecektir.




HAMI PROJESI KAPSAMINDA EGITIMDE i$ BiRLIGi PROTOKOLU

Amag
MADDE 1 - Protokolin amaci Hami Projesi kapsaminda ile
alaninda diizenlenecek egitim faaliyetleri ile

ilgili esas ve yiikiimliiliikleri belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu protokol Hami Projesi i¢in alaninda yiiriitiilecek

faaliyetlere iliskin esas ve yiikiimliiliikleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - Bu protokoliin dayanagi;
1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu
222 Sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanunu
5580 Sayil1 Ozel Ogretim Kurumlar: Kanunu
573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname
Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Y6netmeligi
Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yonetmeligi
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi
2023 MEB Vizyon Belgesi
Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023"dir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu protokolde ad1 gecen;

MEB : Milli Egitim Bakanligini,

O0OKGM : Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiinii,
MEM . 1V/ilge milli egitim miidiirliiklerini,

Proje Ekibi : Proje kapsaminda gorevlendirilmis personelini,

Il Koordinatorii : Ilde projenin yiiriitiilmesini saglayan personeli,

Proje : Hami Projesini,
Protokol : Hami Projesi Kapsaminda Egitimde Isbirligi Protokoliini,

ifade eder.




Taraflar

MADDE 5 - Bu protokoliin taraflari;

a) OKUL AL 2 o
Adres

Telefon

b)
Adres
Telefon

Yiikiimliiliikler

MADDE 6 - Bu protokolin kapsamindaki is ve islemlerin yiiriitiilmesinde
yetkilileri

yiikiimlidiir.

6.1. Resmi Okullarin Yiikiimliikleri
a) Proje kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemlerin ilgili mevzuata gore yiiriitiilmesini
saglamak.
b) Proje baslangicinda il koordinatoriinii bilgilendirmek ve proje sonunda il koordinat6riine
rapor géndermek.

c) Proje kapsaminda hazirlanan egitim ve tanitim materyallerinin muhafaza edilmesini

saglamak.

6.2. Ozel Okulun Yiikiimliiliikleri

a) Proje kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemlerin ilgili mevzuata gdre yiiriitiilmesini

saglamak.

b) Raporlama faaliyetlerinde ilgili birimler ile koordineli ¢aligmak.




6.3. Ortak Yiikiimliiliikler

a) Protokol taraflar1 projenin etkin yiiriitiilmesi ve projenin koordine edilmesi amaciyla proje
ekibi olusturur; proje ekibi, taraflarca belirlenen uygulama plani dogrultusunda projenin
tamamlanmasi i¢in gerekli ¢aligmalari yapar.
Uygulama esaslarinda yer almayan hususlar, dncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta
bulunmamas: durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma

kurallan ¢ergevesinde diizenlenir.

OOKGM ve il MEM’leri disinda kisisel verilerin toplanmasi ve paylagimi yapilamaz.

Paydaslar kisisel verilerin gizliligi esaslarina aykir1 olacak bilgileri paylasamazlar.
Proje kapsamindaki tiim faaliyetlere katilim goniilliikk esasina gore yapilir.
Proje kapsamindaki faaliyetlerden 6gretmen, 6grenci ve katilimcilardan higbir ad altinda

licret talep edilemez, tiim faaliyetlere katilim ticretsizdir.

Yiiriirliik
MADDE 7 - Protokol .../.../ 2019 tarihinde (...) sayfa, iki (2) suret ve

............. (-..) madde olarak taraflarca imzalanarak yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme

MADDE 8 - Bu protokol imzalandig: tarihten itibaren bir (1) yil siire ile gecerlidir.
Protokoliin bitis tarihinden bir ay oncesine kadar taraflardan herhangi bir talep gelmedigi
takdirde protokol siiresi bitmis sayilir. Protokol tarihi sonunda taraflar gerekli gérdiigii
takdirde her defasinda protokolii 1 yil siire ile uzatabilirler. 1l milli egitim miidiirliigiiniin

yapilan bu protokolii tek tarafli fesih hakki saklidir.




